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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

УСПЕНСКИЙ РАЙОН
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.03.2023г.






                          № 292
с. Успенское

О внесении изменений в постановление  администрации муниципального образования Успенский район от  9 апреля  2021 года № 416 «Об утверждении Положения о квалификационных требованиях к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими муниципального образования Успенский район»
В соответствии с Федеральным законам от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации, Законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 3 мая 2012 года № 2490-КЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», в целях приведения нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь уставом муниципального образования Успенский район, п о с т а н о в л я ю:
1. Внести в постановление  администрации муниципального образования Успенский район от  9 апреля 2021 года № 416 «Об утверждении   Положение о квалификационных требованиях к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими муниципального образования Успенский район» изменения, изложив Приложение №2 «Квалификационные требования к уровню, направлению и квалификации профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Успенский район» в новой редакции, согласно приложения  к настоящему  постановлению.
2. Обнародовать настоящее постановление в соответствии с Уставом муниципального образования Успенский район и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования Успенский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Успенский район, управляющего делами А.Н. Буланова.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования.
Исполняющий обязанности 

главы муниципального образования

Успенский район






                          Е.И. Тороп
Проект подготовлен и внесен:

Начальник отдела делопроизводства

и организационно-кадровой работы

администрации муниципального                                                    

образования Успенский район                                                            С.Г. Геворкян

                                                                                                     ________________

Проект согласован:

Начальник юридического

отдела администрации

муниципального образования



          

Успенский район                                                                        С.Д. Барышевский                                                                      

                                                                                                   _________________

Заместитель главы 

муниципального образования

Успенский район

управляющий делами  





                  А.Н. Буланов
                                                                                                     ________________

Приложение №1
к постановлению администрации 
муниципального образования 
Успенский район 
от _________ № ___________

«Приложение №2
к постановлению администрации 
муниципального образования 
Успенский район 
от 9.04.2021 г. № 416
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

к уровню, направлению и квалификации профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Успенский район

	Наименование должностей
	Квалификационные требования:

	
	К уровню, направлению и квалификации профессионального образования
	К минимальному стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу (опыту) работы по специальности

	Высшие должности муниципальной службы

	1
	2
	3

	Первый заместитель главы муниципального образования Успенский район, начальник управления сельского хозяйства
	Высшее профессиональное образование по направлению:

 «Сельское и рыбное хозяйство»,  «Агрономия», 
«Агрохимия и агропочвоведение», «Агроинженерия», 
«Биотехнология», 
«Ветеринарно-санитарная экспертиза», «Водные биоресурсы и аквакультура», «Зоотехния»,
 «Государственное и муниципальное управление», 
«Менеджмент»,
 «Технология производства и переработки сельскохозяйственной продукции», «Финансы и кредит», 
«Садоводство», 
«Экономика», 
«Юриспруденция», 
«Антикризисное управление», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Землеустройство», 
«Статистика», 
«Селекция и генетика сельскохозяйственных культур», 
«Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов».
	Не менее двух лет  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Заместитель главы муниципального образования Успенский район, управляющий делами
	Высшее профессиональное образование по направлению:

 «Государственное и муниципальное управление», «Юриспруденция», 
«Менеджмент», 
«Политология», 
«Управление персоналом», «Социология», 
«Педагогическое образование», «Реклама и связи с общественностью», 
«Издательское дело», «Журналистика», «Медиакоммуникации», «Безопасность информационных технологий в правоохранительной сфере»,
«Информационные системы и технологии», 
«Информационная безопасность телекоммуникационных систем», «Информационная безопасность автоматизированных систем», «Информатика и вычислительная техника», 
«Противодействие техническим разведкам»,
«Документоведение и архивоведение», 
«Историко-архивоведение».
	Не менее двух лет  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Заместитель главы муниципального образования Успенский район, по вопросам экономического развития
	Высшее профессиональное образование по направлению:

 «Государственное и муниципальное управление», 
«Менеджмент», 
«Экономика», Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» «Экономическая безопасность», 
«Юриспруденция», 
«Финансы и кредит»,, «Юриспруденция», 
«Банковское дело», 
«Налоги и налогообложение», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит».
	Не менее двух лет  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Заместитель главы муниципального образования Успенский район, начальник финансового управления.
	Высшее профессиональное образование по направлению:

 «Государственное и муниципальное управление», 
«Менеджмент», 
«Экономика»,
« Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» «Экономическая безопасность», «Юриспруденция», 
«Финансы и кредит», «Юриспруденция», 
«Банковское дело», 
«Налоги и налогообложение», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит».
	Не менее двух лет  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Заместитель главы муниципального образования Успенский район по социальному комплексу
	Высшее профессиональное образование по направлению:

 «Государственное и муниципальное управление», 
«Менеджмент», 
«Юриспруденция», 
«Экономика», 
«Управление персоналом», «Социология», 
«Социальная работа», «Общественное здравоохранение», «Психология», 
«Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование»,  
«Организация работы с молодежью», 
«Профессиональное обучение (по отраслям)», 
«Филология», 
«Сервис», 
«Статистика», 
«Культурология», 
«История», 
«Социально-культурная деятельность».
	Не менее двух лет  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Заместитель главы муниципального образования Успенский район по вопросам взаимодействия с правоохранительными органами, ГО и ЧС
	Высшее профессиональное образование по направлению:

 «Государственное и муниципальное управление», 
«Менеджмент», 
«Юриспруденция», 
«Правовое обеспечение национальной безопасности», 
«Правоохранительная деятельность», «Экономическая безопасность», «Пожарная безопасность», «Международные отношения», «Безопасность жизнедеятельности», «Безопасность жизнедеятельности в техносфере», 
«Защита в чрезвычайных ситуациях», «Системный анализ и управление», «Эксплуатация водного транспорта и транспортного оборудования»;
«Военное образование (по отраслям)».
	Не менее двух лет  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Заместитель главы муниципального образования Успенский район по вопросам казачества, военной подготовки, мобилизационной работе и спорту
	Высшее профессиональное образование по направлению:

 «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Правовое обеспечение национальной безопасности», «Правоохранительная деятельность», «Педагогическое образование».

Военное образование

(по отраслям);

Экономика и управление на предприятии (по отраслям);

Безопасность жизнедеятельности;
Защита в чрезвычайных ситуациях;

Пожарная безопасность;

Информационные системы и технологии;

Юриспруденция;

Компьютерная безопасность;

Организация и технология защиты информации.
	Не менее двух лет  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Заместитель главы муниципального образования Успенский район по вопросам жилищно-коммунального хозяйства
	Высшее профессиональное образование по направлению:

 «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», 
«Металлургия», 
«Экономика», «Юриспруденция», 
«Инженер-механик», «Архитектура», 
«Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура», «Строительство», 
«Экология и природопользование», «Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов», «Природообустройство», «Электроэнергетика и электротехника», «Электроснабжение (по отраслям)»,  
«Геология», 
«Геология и разведка полезных ископаемых», «Экология и природопользование», «Природообустройство и водопользование», 
«Лесное дело», «Защита окружающей среды», «Механизация сельского хозяйства», «Технология транспортных процессов»,
 «Наземные транспортно-технологические комплексы», «Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов», 
«Транспортные средства специального назначения», «Строительство, эксплуатация, восстановление и техническое прикрытие автомобильных дорог, мостов и тоннелей», «Автомобильные дороги и аэродромы», 
«Организация перевозок и управление на транспорте», «Градостроительство», Теплоэнергетика и теплотехника», «Технологические машины и оборудование», «Землеустройство и кадастры», «Землеустройство», «Земельный кадастр», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)».
	Не менее двух лет  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки


	Главные должности муниципальной службы

	1
	2
	3

	Начальник отдела экономики администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
 «Государственное и муниципальное управление», 
«Менеджмент», 
«Юриспруденция», 
«Экономика», 
«Финансы и кредит», 
«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)», 
«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Коммерция», 
«Маркетинг».
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник управления образования администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

«Государственное и муниципальное управление», 

«Менеджмент», 

«Юриспруденция», «Педагогическое образование», «Психология», 

«Профессиональное обучение (по отраслям)» «Педагогика и методика дошкольного образования», «Педагогика и методика начального образования»,

 «Естественные науки и математика». 
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Заместитель начальника управления образования администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
«Государственное и муниципальное управление», 
«Менеджмент», 
«Юриспруденция», «Педагогическое образование», «Психология», 
«Профессиональное обучение (по отраслям)» «Педагогика и методика дошкольного образования», «Педагогика и методика начального образования»,

 «Естественные науки и математика». 
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник отдела делопроизводства администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
 «Государственное и муниципальное управление»;

«Менеджмент»;

«Политология»;

 «Юриспруденция»;

 «Управление персоналом»; 
«Социология»;
«Информационная безопасность»; «Образование и педагогика»; 
«Экономика и управление».
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Заместитель начальника управления сельского хозяйства администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
«Агрономия», 
Агрохимия и агропочвоведение»;

«Агроинженерия»; 
«Биотехнология»; 
«Ветеринарно-санитарная экспертиза»; «Водные биоресурсы и аквакультура»; «Зоотехния»;

«Государственное и муниципальное управление»; 
«Менеджмент»; 
«Сельское и рыбное  хозяйство»;

«Технология производства и переработки сельскохозяйственной продукции»; «Финансы и кредит»; 
«Садоводство»; 
«Экономика»; 
«Юриспруденция»; 
«Антикризисное управление»; «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»; «Землеустройство»; 
«Статистика»; 
«Селекция и генетика сельскохозяйственных культур»; 
«Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов».
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник юридического отдела администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
«Гуманитарные и социальные науки»; 
«Юриспруденция»; 
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник отдела культуры администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Управление персоналом», «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование», «Психология», «Культурология», «История», «Социально-культурная деятельность», «Режиссура театрализованных представлений и праздников», «Звукорежиссура культурно-массовых представлений и концертных программ», «Режиссура театра», «Народная художественная культура».
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник отдела по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт»,
«Педагогическое образование»;
«Гуманитарные и социальные науки»;

 «Экономика и управление»;

 «Юриспруденция», «Педагогическое образование», «Психология», «Профессиональное обучение (по отраслям)» «Педагогика и методика дошкольного образования», «Педагогика и методика начального образования».
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник отдела по делам молодежи администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика», «Управление персоналом», «Психология», «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование», «Социология», «Социальная работа»,  «Организация работы с молодежью», «Профессиональное обучение (по отраслям)», «Филология».
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник отдела по вопросам жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению подготовки:
 «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», 
«Экономика», «Юриспруденция», 
«Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура», «Экология и природопользование», «Природопользование», «Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов», «Электроэнергетика и электротехника», «Электроснабжение (по отраслям)», «Природообустройство и водопользование», 
«Лесное дело», 
«Технология транспортных процессов», 
«Наземные транспортно-технологические комплексы», «Транспортные средства специального назначения», «Организация перевозок и управление на транспорте», «Теплоэнергетика и теплотехника»;

«Энергетика, «Энергетическое машиностроение и электротехника»;
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник отдела архитектуры администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
 «Градостроительство», «Архитектура»,
 «Строительство»;

 «Геодезия и землеустройство».

	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник отдела по делам несовершеннолетних администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
 «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика», «Управление персоналом», «Психология», «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование», «Социология», «Социальная работа», «Организация работы с молодежью», «Профессиональное обучение (по отраслям)», «Филология».
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник отдела по вопросам имущественных отношений администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика», «Управление персоналом», «Геодезия и дистанционное зондирование», «Землеустройство и кадастры», «Картография и геоинформатика», «Архитектура», «Строительство», «Экология и природопользование», «Городское строительство и хозяйство», «Промышленное и гражданское строительство».
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки


	Начальник архивного  отдела администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Управление персоналом», «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование», «Психология», «Культурология», «История», «Социально-культурная деятельность», «Документоведение и архивоведение», «Историко-архивоведение».
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник отдела по мобилизационной работе администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
 «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Военное образование»; «Командная тактическая мотострелковых войск»; «Офицер с высшим военным образованием»; «Экономика и управление»; «Социальная работа», «Информационная безопасность»; «Организация и технология защиты информации»; «Специалист по защите информации»; «Безопасность жизнедеятельности»;

«Защита в чрезвычайных ситуациях»;

«Пожарная безопасность»;

«Информационные системы и технологии»;

«Правоохранительная деятельность».
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник отдела по вопросам взаимодействия с правоохранительными органами, ГО и ЧС  администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
 «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Военное образование»; «Юриспруденция», «Правовое обеспечение национальной безопасности», «Правоохранительная деятельность», «Экономическая безопасность», «Пожарная безопасность», «Международные отношения», «Безопасность жизнедеятельности», «Безопасность жизнедеятельности в техносфере», «Защита в чрезвычайных ситуациях», «Системный анализ и управление», «Эксплуатация водного транспорта и транспортного оборудования».
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник отдела по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлени:
«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика», «Управление персоналом», «Психология», «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование», «Социология», «Социальная работа»,  «Организация работы с молодежью», «Профессиональное обучение (по отраслям)», «Филология».
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник отдела контрактной службы администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
 «Государственное и муниципальное управление», «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит. Юриспруденция «Экономика»
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Заместитель начальника финансового управления администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
 «Государственное и муниципальное управление», «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит.
 «Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция», «Банковское дело», «Налоги и налогообложение»
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки

	Начальник отдела  муниципального финансового контроля администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
 «Государственное и муниципальное управление», «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит.

 «Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция», «Банковское дело», «Налоги и налогообложение», 
«Мировая экономика»;

«Национальная экономика»;

«Экономика труда»;

«Прикладная информатика в экономике»;

«Антикризисное управление»
	Не менее одного года  стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки


	Ведущие должности муниципальной службы

	Начальники отделов финансового управления администрации муниципального образования Успенский район:

 - отдела доходов;

-отдела учета и отчетности;

- отдела казначейского контроля;
- бюджетного отдела
	Высшее профессиональное образование по направлению подготовки:
 «Государственное и муниципальное управление», «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит.

 «Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция», «Банковское дело», «Налоги и налогообложение»

	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главный специалист отдела муниципального финансового контроля администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

«Государственное и муниципальное управление», «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит.

 «Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция», «Банковское дело», «Налоги и налогообложение», 

«Мировая экономика»;

«Национальная экономика»;

«Экономика труда»;

«Прикладная информатика в экономике»;

«Антикризисное управление»
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главный специалист отдела делопроизводства и организационно-кадровой работы администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

Программное обеспечение вычислительной техники и автоматизированных систем», «Безопасность информационных технологий в правоохранительной сфере», «Информационные системы и технологии», «Информационная безопасность телекоммуникационных систем», «Информационная безопасность автоматизированных систем», «Информатика и вычислительная техника», «Противодействие техническим разведкам», «Юриспруденция», «Информатика и вычислительная техника»,  «Естественные науки и математика».
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главный специалист отдела делопроизводства и организационно-кадровой работы администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Документоведение и архивоведение», «Связи с общественностью», «Политология», «Юриспруденция», «Управление персоналом», «Социология».
«Гуманитарные и социальные науки», «Экономика и управление», «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование», «Психология».
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главный специалист архивного отдела администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Управление персоналом», «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование», «Психология», «Культурология», «История», «Социально-культурная деятельность», «Документоведение и архивоведение», «Историко-архивоведение».
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главный специалист отдела экономики администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

«Государственное и муниципальное управление», 
«Менеджмент», 
«Юриспруденция», 
«Экономика», 
«Финансы и кредит», 
«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)», 
«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Коммерция», 
«Маркетинг».
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главный специалист юридического отдела администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

«Гуманитарные и социальные науки»; 

«Юриспруденция»; 
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главные специалисты отдела архитектуры администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
 «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Градостроительство», «Архитектура», «Строительство», «Землеустройство и кадастры», «Землеустройство», «Земельный кадастр», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)», «Прикладная информатика (по отраслям)»
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главный специалист отдела по вопросам взаимодействия с правоохранительными органами, ГО и ЧС  администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Военное образование»; «Юриспруденция», «Правовое обеспечение национальной безопасности», «Автомобильные дороги», «Правоохранительная деятельность», «Экономическая безопасность», «Пожарная безопасность», «Международные отношения», «Безопасность жизнедеятельности», «Безопасность жизнедеятельности в техносфере», «Защита в чрезвычайных ситуациях», «Системный анализ и управление», «Эксплуатация водного транспорта и транспортного оборудования».
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главный специалист отдела по вопросам семьи и детства   администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

 «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика», «Управление персоналом», «Психология», «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование», «Социология», «Социальная работа»,  «Организация работы с молодежью», «Профессиональное обучение (по отраслям)», «Филология».
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главный специалист, пресс-секретарь администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

 «Государственное и муниципальное управление», «Юриспруденция», «Менеджмент», «Педагогическое образование», «Экономика и управление».
 «Реклама и связи с общественностью», «Издательское дело», «Журналистика», «Медиакоммуникации».
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главный специалист управления сельского хозяйства администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

«Агрономия», Агрохимия и агропочвоведение», «Агроинженерия», «Биотехнология», «Ветеринарно-санитарная экспертиза», «Водные биоресурсы и аквакультура», «Зоотехния», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Технология производства и переработки сельскохозяйственной продукции», «Финансы и кредит», «Садоводство», «Экономика», «Юриспруденция», «Антикризисное управление», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Землеустройство», «Статистика», «Селекция и генетика сельскохозяйственных культур», «Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов».
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главный специалист финансового управления  администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

 «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Финансы и кредит», «Экономика», «Юриспруденция», «Банковское дело», «Налоги и налогообложение», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит».
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Заместители начальников отделов  финансового управления администрации муниципального образования Успенский район:

- отдела учета и отчетности;

- отдела казначейского контроля;

- бюджетного отдела
	Высшее профессиональное образование по направлению:

 «Государственное и муниципальное управление», «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит.

 «Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция», «Банковское дело», «Налоги и налогообложение»

	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главные специалисты управления  образования администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению: 

 «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Педагогическое образование», «Психология», «Профессиональное обучение (по отраслям)» «Педагогика и методика дошкольного образования», «Педагогика и методика начального образования».

«Юриспруденция», «Правоохранительная деятельность», «Экономика и управление», «Культура и искусство».
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главный специалист отдела ЖКХ администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:
«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция», «Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура», «Строительство», «Экология и природопользование», «Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов», «Электроэнергетика и электротехника», «Электроснабжение (по отраслям)»,  «Экология и природопользование», «Природообустройство и водопользование», «Лесное дело», «Защита окружающей среды», «Организация перевозок и управление на транспорте», Теплоэнергетика и теплотехника»,  «Землеустройство», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)».
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главные специалисты отдела имущественных отношений и развития инвестиций администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика», «Управление персоналом», «Геодезия и дистанционное зондирование», «Землеустройство и кадастры», «Картография и геоинформатика», «Архитектура», «Строительство», «Экология и природопользование»,  «Техника и технологии».
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Главный специалист отдела контрактной службы администрации муниципального образования Успенский район
	Высшее профессиональное образование по направлению:

«Государственное и муниципальное управление», «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит, «Юриспруденция», «Экономика».
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются

	Старшие должности муниципальной службы

	Ведущий специалист юридического отдела администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению: 

«Гуманитарные и социальные науки»; 

«Юриспруденция»; 
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Ведущий специалист отдела культуры  администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению: 
Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «История», «Юриспруденция», «Управление персоналом», «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование», «Психология», «Культурология», «Социально-культурная деятельность», «Режиссура театрализованных представлений и праздников», «Звукорежиссура культурно-массовых представлений и концертных программ», «Режиссура театра», «Народная художественная культура».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Ведущий специалист отдела ЖКХ администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению: 

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция», «Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура», «Строительство», «Экология и природопользование», «Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов», «Электроэнергетика и электротехника», «Техэксплуатация авиационного радиоэлектронного оборудования», «Электроснабжение (по отраслям)»,  «Экология и природопользование», «Природообустройство и водопользование», «Лесное дело», «Защита окружающей среды», «Организация перевозок и управление на транспорте», Теплоэнергетика и теплотехника»,  «Землеустройство», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Ведущий специалист отдела архитектуры администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению: 

Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Градостроительство», «Архитектура», «Строительство», «Землеустройство и кадастры», «Землеустройство», «Земельный кадастр», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)», «Прикладная информатика (по отраслям)»
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Ведущий специалист  отдела по вопросам имущественных отношений муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению:

«Юриспруденция»; «Государственное и муниципальное управление».

 «Землеустройство и кадастры», «Землеустройство», «Экономика и управление».

	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Ведущий специалист отдела экономики администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению:

«Государственное и муниципальное управление», 
«Менеджмент», 
«Юриспруденция», 
«Экономика», 
«Финансы и кредит», 
«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)», 
«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Коммерция», «Маркетинг».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Ведущий специалист управления  образования администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению: 

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Педагогическое образование», «Психология», «Профессиональное обучение (по отраслям)» «Педагогика и методика дошкольного образования», «Педагогика и методика начального образования».

«Юриспруденция», «Правоохранительная деятельность», «Экономика и управление», «Культура и искусство».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Ведущий специалист финансового управления администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению: 

Программное обеспечение вычислительной техники и автоматизированных систем», «Безопасность информационных технологий в правоохранительной сфере», «Информационные системы и технологии», «Информационная безопасность телекоммуникационных систем», «Информационная безопасность автоматизированных систем», «Информатика и вычислительная техника», «Противодействие техническим разведкам»,

«Государственное и муниципальное управление», «Юриспруденция»
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Ведущие специалисты финансового управления администрации муниципального образования Успенский район:

 - отдела доходов;

-отдела учета и отчетности;

- отдела казначейского контроля;

- бюджетного отдела
	Среднее профессиональное образование по направлению: 
«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Финансы и кредит», «Экономика», «Юриспруденция», «Банковское дело», «Налоги и налогообложение», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит».

	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Ведущий специалист отдела по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению: 

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт»,
«Педагогическое образование»;
«Гуманитарные и социальные науки»;

 «Экономика и управление»;

 «Юриспруденция», «Педагогическое образование», «Психология», «Профессиональное обучение (по отраслям)» «Педагогика и методика дошкольного образования», «Педагогика и методика начального образования».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Ведущий специалист отдела делопроизводства и организационно – кадровой работы администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению: 

Программное обеспечение вычислительной техники и автоматизированных систем», «Безопасность информационных технологий в правоохранительной сфере», «Информационные системы и технологии», «Информационная безопасность телекоммуникационных систем», «Информационная безопасность автоматизированных систем», «Информатика и вычислительная техника», «Противодействие техническим разведкам», «Юриспруденция», «Информатика и вычислительная техника»,  «Естественные науки и математика».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Ведущий специалист отдела делопроизводства и организационно – кадровой работы администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению: 

 «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Документоведение и архивоведение», «Связи с общественностью», «Политология», «Юриспруденция», «Управление персоналом», «Социология».
«Гуманитарные и социальные науки», «Земельно-имущественные отношения», «Экономика и управление», «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование», «Психология».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются.

	Ведущий специалист отдела по делам несовершеннолетних администрации муниципального образования Успенский район 
	Среднее профессиональное образование по направлению: 

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Экономика», «Юриспруденция», «Управление персоналом», «Психология», «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование», «Социология», «Социальная работа», «Организация работы с молодежью», «Профессиональное обучение (по отраслям)», «Филология».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Ведущий специалист отдела по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению: 

 «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика», «Управление персоналом», «Психология», «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование», «Социология», «Социальная работа», «Организация работы с молодежью», «Профессиональное обучение (по отраслям)», «Филология».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются.

	Ведущий специалист отдела по делам молодежи администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению: 

 «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Педагогическое образование», «Психология», «Профессиональное обучение (по отраслям)» «Педагогика и методика дошкольного образования», «Педагогика и методика начального образования».

«Юриспруденция», «Правоохранительная деятельность», «Экономика и управление», «Экономика», «Социология», «Социальная работа», «Организация работы с молодежью», «Профессиональное обучение (по отраслям)».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Младшие должности муниципальной службы

	Специалист 1 категории по вопросам имущественных отношений и развития инвестиций администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению:

 «Государственное и муниципальное управление», «Экономика», «Юриспруденция», «Сельскохозяйственное и гражданское строительство», «Землеустройство»;

«Земельный кадастр».
 «Менеджмент»,  «Экономика и управление», «Бухгалтерский учет и аудит».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Специалист 2 категории по вопросам имущественных отношений и развития инвестиций администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению:

«Государственное и муниципальное управление», «Экономика», «Юриспруденция», «Сельскохозяйственное и гражданское строительство», «Землеустройство»;

«Земельный кадастр»,
 «Менеджмент»,  «Экономика и управление», «Бухгалтерский учет и аудит».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Специалист 2 категории отдела по вопросам взаимодействия с правоохранительными органами, ГО и ЧС  администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению: 

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Военное образование»; «Юриспруденция», «Экономика», «Правовое обеспечение национальной безопасности», «Автомобильные дороги», «Правоохранительная деятельность», «Экономическая безопасность», «Пожарная безопасность», «Международные отношения», «Безопасность жизнедеятельности», «Безопасность жизнедеятельности в техносфере», «Защита в чрезвычайных ситуациях», «Системный анализ и управление», «Эксплуатация водного транспорта и транспортного оборудования».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Специалист 2 категории  управления сельского хозяйства администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению:

 Агрономия», Агрохимия и агропочвоведение», «Агроинженерия», «Биотехнология», «Ветеринарно-санитарная экспертиза», «Водные биоресурсы и аквакультура», «Зоотехния», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Технология производства и переработки сельскохозяйственной продукции», «Финансы и кредит», «Садоводство», «Экономика», «Юриспруденция», «Антикризисное управление», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Землеустройство», «Статистика», «Селекция и генетика сельскохозяйственных культур», «Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Специалист 2 категории  отдела по мобилизационной подготовке администрации муниципального образования Успенский район
	Среднее профессиональное образование по направлению:

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Военное образование»; «Командная тактическая мотострелковых войск»; «Офицер с высшим военным образованием»; «Экономика и управление»; «Социальная работа», «Информационная безопасность»; «Организация и технология защиты информации»; «Специалист по защите информации»; «Безопасность жизнедеятельности»;

«Защита в чрезвычайных ситуациях»;

«Пожарная безопасность»;

«Информационные системы и технологии»;

«Правоохранительная деятельность».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 

	Специалист по сопровождению лиц из числа детей-сирот отдела по вопросам семьи и детства
	Среднее профессиональное образование по направлению: 

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика», «Управление персоналом», «Психология», «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование», «Социология», «Социальная работа», «Организация работы с молодежью», «Профессиональное обучение (по отраслям)», «Филология».
	Требование к стажу (опыту) работы по специальности направлению подготовки не предъявляются. 


»
Начальник отдела делопроизводства 

и организационно – кадровой работы 

администрации муниципального 

образования Успенский район                                                           С.Г. Геворкян

