               Анализ деятельности  здравоохранения  муниципального образования   Успенский район 
                     за   2016 года.
       Население Успенского  района на 01.04.17 года  составило  40 879 человек. Из них дети- 7885 человек (19.2 % ) ; взрослое население-31734 человек ( 77.6 %); трудоспособное население-23 030 человек ( 56.3%) , работающие - 6440 человек ( 15.7 %).
	Обслуживает все население  МБУЗ Успенская ЦРБ,  в структуру которой входит: стационар ЦРБ на 280 коек, из них 192 круглосуточных и 88 коек дневного стационара; амбулаторно-поликлиническая служба представлена поликлиникой на 360 посещений в смену, дневным стационаром при поликлинике на 19 коек.; четырьмя  врачебными амбулаториями  на  200 посещений в смену ;19 фельдшерско-акушерских пунктов; Один офис врача общей практики- с. Коноково, ул. Жукова 9. 
Вспомогательные службы  лечебного учреждения представлены:  клинико-  диагностической лабораторией, рентгеновским отделением, отделением функциональной диагностики, эндоскопическим кабинетом, отделением ультразвуковой диагностики, физиотерапевтическим отделением,  стерилизационным отделением, кабинетом ЛФК и массажа.
Демографическая ситуация в  2016 году сложилась следующим образом: рождаемость 14,3 промилле (586новорожденных),   младенческая смертность равна 3,4промиле ; общая смертность населения  составила 13,1 на 1т.нас.( 535 умерших).  Смертность населения  в трудоспособном возрасте - 520,7 на 100 т.нас. ), от онкологических заболеваний 156,5 на 100 т.нас.
 При этом отмечено снижение смертности от сердечно- сосудистых заболеваний   486 на 100 т.нас , смертности от туберкулеза равна 7,3.
  Смертность при дорожно-транспортных происшествиях равна 0.   Смертность от внешних причин  17 человек.  	Проведение профилактических мероприятий:
	Охват населения профилактическим осмотром с целью выявления онкологических заболеваний , в 1-м  полугодии  2016 года  составил 76.1 % от всего населения района, Впервые установлен диагноз онкопатологии  у 180 человек, из них у 48 ( 26,7%) человек 4-я стадия.  
	Охват населения профилактическим осмотром с целью выявления туберкулеза  в 1-м  полугодии  2016года  составил  85,5% , при целевом  показателе за год 83%. Впервые выявленного туберкулеза ( органы дыхания)в 2016 году -11 человек.  Заболеваемость туберкулезом в 2016 году составила  11 чел  ( 26,9 на 100 тыс.жителей, при целевом показателе 59.2 на 100 тыс.жителей).  Умерших  от туберкулеза за 9 мес. 2016 года  -3чел. . 
	В 2016 году  продолжено проведение  диспансеризации определенных групп взрослого населения. Годовой  план подлежащих диспансеризации 7312  человек,  Осмотрено  7312 человек . план "Д" выполнен на  100% от годового.
Еженедельный комплексный  выезд на периферию (в  бригаду врачей входит : терапевт, педиатр,  гинеколог,  врач УЗИ, фельдшер кабинета профилактики; по требованию  детский хирург, детский  невролог), согласно графика  на предприятия  и в населенные пункты  района выполнен  53раза, осмотрено  1736 человек.
	По результатам опроса населения 2016 года показатель удовлетворенности  населения медицинской помощью от числа опрошенных составил 43 %, это  соответствует критериям  ТПГГ на 2016год. Однако не смотря на положительное мнение населения в целом о медицинском обслуживании,  заслуживает внимания неудовлетворенность населения: работой регистратуры поликлиники,  материально-технической базой стационара терапевтического  отделения. некорректным поведением медицинского персонала в отдельных случаях. В целях улучшения  данного раздела работы в ЦРБ вопросы   соблюдение деонтологической этики   включено в критерии оценки труда для расчета заработной платы.
	Кадровое обеспечение здравоохранения района:
	За отчетный период 2016года  в ЦРБ принято 8 врачей.  Обучается в Куб ГМУ по программе "Врачебные кадры для здравоохранения" 8 студентов. За 2016 года   обучились на циклах повышения квалификации 9  врачей  и  42 средних медработников. 	Обеспеченность врачами на 10 т. нас. 21.1 при целевом показателе 37.1 	Обеспеченность средним медицинским персоналом  69,9  на 10 тыс. нас (целевой показатель 77.2 на 10 тыс. нас). Соотношение врачей и среднего медицинского персонала 1: 3.6;

В целях дальнейшего совершенствования эффективности работы здравоохранения будет продолжена работа:
-по  повышению доступности медицинской помощи населению согласно стандарта  оказания  медицинской помощи больным с острой сосудистой патологией ,что  позволило  работать в направлении снижения смертности населения  от сердечно- сосудистых заболеваний
- Доукомплектовать первичное звено врачами и фельдшерами ФАП.
   - Повысить качество «Д» наблюдения на участках.
   - Довести % аттестованных врачей до 70%, средних медработников до 80%.
	- С целью снижения младенческой смертности – усилить контроль за выполнением маршрутизации беременных, качества диспансеризации беременных, увеличение рождаемости, снижение абортов
- своевременное выявление и предупреждения онкологических заболеваний.
- реализации  мероприятий на 2016 год  по внедрению современных  информационных технологий по программе модернизации здравоохранения, прежде всего создание электронной медицинской карты  пациента, использование сети Интернет для записи на прием к врачу, электронный документооборот. 
- проведение профилактических мероприятий среди населения района.
Продолжить  активную работу по профилактике заболеваний  в том числе по диспансеризации отдельных групп взрослого населения ( проведение «Дней здоровья», выезд комплексных бригад).20 августа проведено краевое профилактическое мероприятие «Онкопатруль» с обследованием  более 2300 жителей МО.
	-По контролю  использования финансовых средств утвержденных здравоохранению  района на 2016 год.
	Путем  полного  выполнения муниципального заказа 2016 года в рамках  Территориальной программы  государственных  гарантий. Анализа соответствия штатной численности медицинского персонала. Контроля за уровнем заработной платы и оценки соответствия трудовых функций выполняемыми медицинскими работниками. Внедрение системы «эффективного контракта» . Это позволит рассчитаться с имеющейся  кредиторской задолженностью, повысить уровень заработной платы сотрудников;
-    укреплению материально-технической  базы лечебного учреждения: подготовлено ПСД и завершен  ремонт 2 и 1 этажей поликлиники на общую сумму -1739768,56 тыс руб. Имеется ПСД на ремонт терапевтического отделения, детского отделения и строительства офиса  врача общей практики в станице Убеженская.
-пополнена база новыми автомобилями, переданными Успенской ЦРБ из всех источников: передвижной флюорограф,автомобили класса А и Б на общую сумму -15169,5 тыс. руб;
Главный  врач МБУЗ Успенская ЦРБ                      К.С.Григорьев


