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Отчет о результатах контрольно-ревизионного мероприятия

«Контроль за правомерностью, результативностью и эффективностью использования бюджетных средств главными распорядителями бюджетных средств, выделенных на содержание учреждений района за период 2018-2019 годы и текущий период 2020 года: муниципальное казенное учреждение «Управление образованием администрации муниципального образования Успенский район: - муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 16 муниципального образования Успенский район»; «Анализ и оценка закупок, достижения целей осуществления закупок (аудит в сфере закупок) за счет средств местного бюджета, за период 2018-2019 годы и текущий период 2020 года: муниципальное казенное учреждение «Управление образованием администрации муниципального образования Успенский район: - муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 16 муниципального образования Успенский район».
с. Успенское                                                                                                                      №6
Основание для проведения контрольного мероприятия: пункт 1.6, 2.1 плана работы Контрольно-счетной палаты муниципального образования Успенский район на 2020 год
Объект проверки: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 16 муниципального образования Успенский район 

Предмет проверки: средства бюджета муниципального образования Успенский район, выделенные бюджетному учреждению на его содержание.


Цель проверки: использование средств бюджета муниципального образования Успенский район (главного распорядителя бюджетных средств), выделенных на содержание и финансирование расходов подведомственных учреждений.

Проверяемый период: 2018-2019 годы и текущий период 2020 года.
Срок проведения проверки: с 27 июля по 27 августа 2020 года, проверка проведена – председателем Контрольно-счетной палаты муниципального образования Успенский район Алядиновым Э.С., заместителем Контрольно-счетной палаты муниципального образования Успенский район Навасардян Д.М., главным специалистом отдела финансового контроля администрации муниципального образования Успенский район Г.Л. Филимоновой.
Способ проверки: выборочный

Результаты проверки
В процессе проведения Контрольно-счетной палатой муниципального образования Успенский район и Отдела муниципального финансового контроля администрации муниципального образования Успенский район контрольно-ревизионного мероприятия в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад №16 муниципального образования Успенский район (далее по тексту МБДОУ Д/С №16 или Учреждение) установлено:
1) не соблюдение требования статьи 22,  части 3 статьи 68 Трудового Кодекса РФ по ознакомлению работника с коллективным договором, правилами  внутреннего трудового распорядка, положением о защите персональных данных работников,  приказами руководителя и иными локальными нормативными актами, непосредственно связанными с трудовой деятельностью работника;

2) в учреждении имеет место издание приказа о приеме, об увольнении, об установлении доплат компенсационного характера не на кануне наступления события, а позже;


3) со стороны руководителя Учреждения и главного распорядителя бюджетных средств (Управление образованием администрации муниципального образования Успенский район)  ослаблен, не ведется (ослаблен) контроль за сопоставлением отчетных и учетных данных в разных отчетах Учреждения - «Отчет об исполнении муниципального задания», статистическая отчетность формы 85-К, что приводит к недостоверным сведениям – занижению или завышению данных показателей;  

4) показатель посещаемости за 2018-2019 годы по МДОУ д/с №16 значительно ниже показателя по муниципальному заданию дошкольных учреждений по Успенскому району соответственно на 16,5 и 19,6 процентных пункта.
В 2018 году объем пропущенных дней воспитанниками Учреждения по причинам, не связанным с болезнью составил – 6 550 человеко-дней. Это соответствует непосещению Детского сада в течение всего 2018 года 27-ю воспитанниками  или 31,8% от их среднесписочной численности, на которую предоставлено подушевое финансирование. Непосещение за 2019 год составило 6 568 человеко-дней, что соответствует непосещению сада в течение всего года 27-ю воспитанниками или 32,9% от среднесписочной численности, на которую предоставлено подушевое финансирование.

Неэффективные расходы бюджета в форме объема бюджетных субсидий на оказание муниципальных услуг, соответствующих пропущенным дням воспитанникамии без уважительных причин (по иным причинам), равны сумме 2 522,8 тыс. руб., в том числе за 2018 – 1 238,9 тыс. руб., 2019 – 1 283,9 тыс. руб.

Исходя из средненачисленной стоимости 1 человеко-дня общее количество недополученных Детским садом доходов от взимания родительской платы (доходов от предпринимательской деятельности) за два года составило в общей сложности 665,3 тыс. рублей, в том числе за 2018 год – 332,2 тыс. рублей, за 2019 год – 333,1 тыс. рублей.

В учреждении в 2018 году не посещали сад более 100 дней (пять и более календарных месяцев) 2 воспитанника. Учреждением предоставлены заявления от родителей воспитанников детского сада, в которых не подтверждена причина отсутствия ребенка, период отсутствия ребенка, отсутствует входящий номер заявления, виза руководителя. Несмотря на длительное непосещение двух воспитанников, эти воспитанники включались Детским садом в списочный состав (комплектование) на 1-ое число тех месяцев, в которых они полностью отсутствовали ввиду наличия заявления родителей о сохранении места.

5) в нарушение ст. 65 ТК РФ в Учреждении имеет место принятие сотрудников на работу по неактуальным справкам, то есть справки предоставлены с опозданием на 1,5-2 месяца со дня издания приказа о приеме на работу;

6) у ГРБС (Управление образованием администрации муниципального образования Успенский район) отсутствует утвержденный Порядок мониторинга и контроля за выполнением муниципальных заданий, в котором в качестве одной из основных задач определен учет мнения населения района о качестве оказания муниципальных услуг, а также Методика изучения общественного мнения;

7) камеральные и выездные проверки специалистами Управления образованием не проводились. Контроль за выполнением муниципальных заданий, в том числе объема образовательных услуг с составлением актов проверок, работниками Управления образованием не производятся. 

8) Исходя из средненачисленной стоимости 1 человеко-дня общее количество недополученных Детским садом доходов от взимания родительской платы за два года по причине непосещения воспитанников по болезни составило в общей сложности 51,5 тыс. рублей, в том числе за 2018 год – 20,9 тыс. рублей, за 2019 год – 30,6 тыс. рублей. В том числе без учета планового показателя заболеваемости воспитанников неэффективные потери недополученных доходов от предпринимательской деятельности составили 6,8 тыс. руб.

9) в ходе проверки установлено, что штатным расписанием МБДОУ Д/С №16 на 2018-2020 годы установлено 0,5 штатной единицы старшей медицинской сестры. За анализируемый период проверки данному работнику было произведено начисление и выплата заработной платы с учетом начислений во внебюджетные фонды в общей сумме 306 649,39 руб. (235 552,80+71 127,59) - пункт 3 статьи 41 Закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», пункт 23 типового положения о дошкольном общеобразовательном учреждении утвержденным Приказом Министерства образования и науки РФ от 27 октября 2011 г. № 2562 “Об утверждении Типового положения о дошкольном образовательном учреждении”;

10) выборочной проверкой правильности начисления и выплаты размера компенсации за коммунальные услуги работникам МБДОУ Д/С №16 установлено:


- На основании квитанций об оплате за газ одному сотруднику в марте 2018 года произведено возмещение расходов за газ за февраль 2018 года исходя только из оплаты, без фактического расхода газа за февраль, расходы в сумме 1 809,00 руб. являются необоснованными;


- Установлены случаи возмещения компенсации за коммунальные услуги не по фактическому потреблению газа, а исходя из суммы фактической оплаты, при наличии переплаты на начало месяца. 


- в Учреждении допущены факты возмещения компенсации коммунальных услуг в размерах больше, чем по фактическим данным, с последующим перерасчетом в январе-феврале следующего года одного и того же отопительного периода. В декабре 2018 года по двум сотрудникам Учреждения из семи на сумму 10 399,11 руб. В декабре 2019 года по пяти сотрудникам из семи на сумму 3 981,90 руб.


- имеет место возмещения коммунальных услуг по показателям для расчета размера компенсации расхода электроэнергии по оплате освещения из расчета 15 кВт-часов в месяц на одного человека: в марте, апреле 2019 года одному сотруднику расчет произведен на двоих человек вместо одного, переплата составила 98,4 руб.; в январе, апреле, мае 2020 года одному сотруднику расчет произведен на троих человек вместо одного, переплата составила 151,65 руб.; в феврале, апреле 2019 года одному сотруднику расчет произведен на одного человека вместо пяти, недоплата составила 339,60 руб.

- в марте 2019 года при возмещении коммунальных услуг по оплате освещения, отопления трем сотрудникам из расчета размера компенсации не исключены суммы компенсационных выплат на членов семьи, получающих льготу по иным правовым основаниям (справка из социальной защиты населения прилагается) в объеме 1 700,80 руб. - п. 14 Положения «О предоставлении мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных учреждений, проживающим и работающим в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края, по оплате жилых помещений, отопления и освещения», утвержденного постановлением главы (губернатора) Краснодарского края от 11.05.2011 года № 475; 

- в Учреждении до октября 2019 года при возмещении коммунальных услуг специалистам Учреждения по оплате за отопление, фактически возмещалась вся сумма, без учета расхода на пище приготовление при наличии газовой плиты (норма 11,3 куб. м/чел. в месяц), подогрева воды при наличии газового водонагревателя (норма 16,6 куб. м/чел. в месяц), подогрева воды при отсутствии газового водонагревателя, центрального горячего водоснабжения и электроводонагревателя (норма 5,3 куб. м/чел. в месяц). За 2018 год (январь-апрель, октябрь-декабрь) переплата составила 15 537,92 руб. За четыре месяца 2019 года (январь-апрель) переплата составила 5 200,60 руб.   

- при возмещении коммунальных услуг работникам Учреждения по оплате за отопление на пище приготовление при наличии газовой плиты при норме 11,3 куб. м/чел. в месяц, сотрудником Централизованной бухгалтерии с октября 2019 года по февраль 2020 года в отношении всех работников, а в отношении одного сотрудника до мая 2020 года применялась норма 11,6 куб. м/чел. в месяц.   


11) Установлен случай несоблюдения порядка работы с денежной наличностью. В нарушении Инструкции 157н МБДОУ Д/С №16 осуществлял хранение денежных средств длительное время и несвоевременно сдал в кассу учреждения денежные средства, полученные от реализации металлолома. При выборочной проверке соблюдения порядка работы с денежной наличностью установлено отсутствие в кассе учреждения денежных средств, вырученных от сдачи металлолома. 

В марте 2020 года с целью получения дохода Учреждением «Лом черных металлов смешанный», полученный от ликвидации (разборки, утилизации) списанного имущества в количестве 170,72 кг. на сумму 1 792,56 руб. по приемосдаточному акту сдан ООО «Гроссмет». Однако, согласно Журнала операций №1 «Касса» за 1 полугодие 2020 года денежные средства, вырученные от реализации металлолома в сумме 1792,56 руб. не сданы кассу учреждения. 

Справочно: данное нарушение устранено в ходе проверки путем внесения денежных средств в сумме 1 792,56 руб. в кассу учреждения 03 августа 2020 года.

12) Установлено возмещение расходов подотчетным лицам на проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников дошкольного учреждения при отсутствии документов, содержащих сведения о видах и объемах фактически оказанных платных услуг ГБУЗ «Успенская  ЦРБ». В полном объеме возмещены расходы по авансовому отчету уборщика служебных помещений Султановой М.М. на прохождение медицинского осмотра в размере 3 202,71 руб. Вместе с тем, отсутствует счет определяющий перечь платных медицинских услуг в соответствии с Приложением №2 «Перечень работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования) работников (врачей-специалистов, лабораторные и функциональные исследования). Договор на оказание платных услуг не подтверждает виды и объемы оказанных платных услуг.
13) В нарушение положений требований учета основных средств и их использования установлены случаи списания с бухгалтерского учета основных средств, стоимостью до 10 000 руб. Не обеспечена сохранность имущества и учет на забалансовых счетах имущества со сроком полезного использования более 12 месяцев, общей стоимостью 29 400 руб.


В 2019г. приобретены «Офисные светильники SPO-6-36-6K-P светодиод. светильник 595*595*19 36Вт 3000Лм 6500К призма Б002820255» в количестве 36 штук на общую сумму 23 400 руб., которые списаны с бухгалтерского учета, так как  «установлены». Согласно техническим характеристикам срок службы или минимальная продолжительность бесперебойной работы вышеуказанных светильников составляет около 50 тысяч часов или  около 5,7 года.  
В 2020 году приобретены  и списаны по акту о списании материальных запасов «Писсуар» в количестве 2-х штук на сумму 6000 руб., гарантийный срок эксплуатации изделия, которого, как правило, 5 лет, а срок службы колеблется от 10 до 20 лет.

14) Установлены неэффективные расходы учреждения в сумме 17 972,43 руб. в части списания материальных запасов. На протяжении всего проверяемого периода учреждением приобретаются материальные ценности, которые в последствие используются для текущего ремонта здания. Вместе с тем, отсутствуют документы:
- дефектные ведомости, подтверждающие необходимость проведения ремонта, замены/установки, что пришло в негодность, при каких обстоятельствах, например: в связи, с чем произведена замена «стеклопакета ПВХ», произведен ремонт крыши здания;

- смета расходов на проведение ремонта (объемы, количество необходимого материала и его ассортимент).

15) МБДОУ Д/С №16  не в полном объеме обеспечивается приобретение средств индивидуальной защиты (перчатки, сапоги и т.д.) в соответствии с утвержденными нормами. А также не осуществляется учет приобретенной и выданной сотрудникам спецодежды на забалансовом счете 27 «Материальные ценности, выданные в личное пользование работникам (сотрудникам)». 

16) Установлен формальный подход проведения плановой инвентаризации имущества в 2018 и 2019гг. Согласно представленных к проверке инвентаризационных описей (сличительная ведомость) по объектам нефинансовых активов от 25 октября 2018 года, от 26 ноября 2019 года в ходе плановых инвентаризаций комиссией установлено фактическое наличие «Навес теневой» в количестве 2-х (двух) штук, согласно заключения инвентаризационной комиссии «Излишков и недостач не выявлено».


Однако в ходе проведения выборочной проверки фактического наличия и целевого использования основных средств установлено фактическое наличие на территории детского сада навесов теневых (беседка) в количестве 3-х (трех) штук, вместе с тем на бухгалтерском учете по счету 101 «Основные средства» в 2018, 2019 и 1 полугодие 2020 года числятся «Навес теневой» в количестве 2-х (двух) штук, балансовая стоимость каждого составляет 170 625 руб. Согласно инвентарных карточек учета нефинансовых активов №18 и №19 «Навес теневой» назначение объекта: «Уличная конструкция, предназначенная для защиты от солнца и атмосферных осадков», дата ввода в эксплуатацию имущества 30 ноября 2013 года. 


Справочно: в ходе проверки данное нарушение устранено, Учреждением предоставлены документы, подтверждающие принятие к учету «Навеса теневого» в количестве одной штуки.
17) Допускается списание продуктов питания по меню-требованиям с отклонением норм закладки указанных в технологических картах. В Учреждении допускаются случаи, когда при приготовлении блюд производилась закладка продуктов меньше нормы.
18) Установлено несоответствие массы выхода готового блюда массе готового блюда указанного в технологической карте и примерном 10-дневном меню. 
19) Учреждением не приняты меры по обеспечению своевременного необходимого количества продуктов питания, в связи, с чем уменьшалась фактическая закладка или замена продуктов питания (говядина на мясо птицы и т.д.). В учреждении не соблюдены требования санитарных правил по энергетической ценности, суточной потребности в основных витаминах и микроэлементах воспитанников. Подобные уменьшения/нарушения норм закладки приводят к недополучению необходимого качественного и количественного состава индивидуального типового рациона питания воспитанников детского сада. 
20) Необоснованное расходование денежных средств, в связи с излишне заложенными продуктами  при списании материальных ценностей составило 933,02 руб.
21) МБДОУ Д/С №16 допущено отсутствие согласования «Локального ресурсного сметного расчета» на монтаж системы наблюдения учреждения с МБУ «Управление капитального  строительства и единого заказчика мо Успенский район» по видам работ, услуг их стоимости при заключении контракта с подрядчиком. 

22) Из общего объема плановых закупок товаров, работ и услуг за 2018-2019 годы в сумме 6 936,7 тыс. руб. по состоявшимся аукционам заключены шесть муниципальных контрактов на сумму 131,9 тыс. руб., что составляет 1,9% от общего объема закупок. При проведении анализа и оценки закупок, достижения целей осуществления закупок (аудит в сфере закупок) за счет средств местного бюджета, выделенных в 2018-2019 годах и истекшем периоде 2020 года МБДОУ Д/С №16, в результате фактически проведенных конкурсных процедур установлена экономия бюджетных средств, в сумме 49,8 тыс. руб. Эффективность закупок в целом составила 0,7% от запланированных закупок. Преимущества конкурсных процедур в части обеспечения эффективности использования бюджетных средств, в соответствии с требованиями ст. 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации Учреждением в 2018-2019 году и истекшем периоде 2020 года в основном не используются.

Выводы и предложения.

1. В процессе проведения проверки  Контрольно-счетной палатой муниципального образования Успенский район   и  отделом  муниципального  финансового  контроля муниципального образования Успенский  район   на тему  «Контроль за правомерностью, результативностью и эффективностью использования бюджетных средств главными распорядителями бюджетных средств, выделенных на содержание учреждений района» и «Анализ и оценка закупок, достижения целей осуществления закупок (аудит в сфере закупок) за счет средств местного бюджета» за период 2018-2019 годы и текущий период 2020 года: муниципальное казенное учреждение «Управление образованием администрации муниципального образования Успенский район: - муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 16 муниципального образования Успенский район» установлены  отдельные  нарушения при  исполнении ряда нормативно-правовых актов Российской Федерации, администрации муниципального образования Успенский район,  Бюджетного кодекса,  бухгалтерского учета.
 
Расходы за проверяемый период в сумме 6 685,9 тыс. руб. считать неэффективными и необоснованными  расходами МБДОУ Д/С №16, в том числе общая сумма необоснованных расходов составила 332,0 тыс. руб.:

- неэффективные 6 353,9 тыс. руб. (бюджетные субсидии на оказание муниципальных услуг, соответствующих пропущенным дням воспитанниками без уважительных причин (по иным причинам) - 2 522,8 тыс. руб.; возмещения компенсации коммунальных услуг в размерах больше, чем по фактическим данным – 14,4 тыс. руб.; закупки - 3 798,7 тыс. руб.; списание материальных ценностей 18,0 тыс. руб.

- необоснованные 332,0 тыс. руб. (306,6 тыс. руб. – заработная плата с начислениями медицинской сестры; возмещение расходов за газ – 1,8 тыс. руб.; компенсации расхода электроэнергии – 0,3 тыс. руб.; возмещении коммунальных услуг по оплате освещения, отопления без исключения сумм компенсационных выплат на членов семьи, получающих льготу по иным правовым основаниям – 1,7 тыс. руб.; возмещении коммунальных услуг по оплате за отопление без учета расхода на пище приготовление при наличии газовой плиты, подогрева воды при наличии газового водонагревателя, подогрева воды при отсутствии газового водонагревателя, центрального горячего водоснабжения и электроводонагревателя – 20,7 тыс. руб.; излишне заложенные продукты - 0,9 тыс. руб.
Искажение в бюджетном и бухгалтерском учете в общей сумме 244,4 тыс. руб. (не отражение на забалансовом счете 27 халатов на сумму 6,6 тыс. руб., не принятие к учету «Навеса теневого» в количестве одной штуки – 236,0 тыс. руб., денежные средства, вырученные от реализации металлолома – 1,8 тыс. руб.).

Недополученные доходы от взимания родительской платы (доходов от предпринимательской деятельности) по причинам, не связанным с болезнью за два года составило в общей сложности 665,3 тыс. рублей.

Общее количество недополученных Детским садом доходов от взимания родительской платы за два года по причине непосещения воспитанников по болезни составило в общей сложности 51,5 тыс. рублей.

Возмещение коммунальных специалистам села - компенсация расхода электроэнергии недоплата – 0,3 тыс. руб.

Предложения
2. Контрольно-счетная палата муниципального образования Успенский район и  Отдел  муниципального  финансового  контроля муниципального образования Успенский  район,   учитывая допущенные нарушения и несоответствия, выявленные в ходе проверки, предлагает:
Муниципальному бюджетному дошкольному образовательному учреждению детский сад № 16 муниципального образования Успенский район совместно с муниципальным казенным учреждением «Управление образованием администрации муниципального образования Успенский район:

· рассмотреть на совещании с работниками материалы и акт совместной проверки Контрольно-счетной палаты муниципального образования Успенский район и Отдела муниципального финансового контроля муниципального образования Успенский район и данное представление;

· установить конкретных должностных лиц, ответственных за допущенные нарушения и привлечь к мерам ответственности;

· провести с работниками анализ всех допущенных нарушений и несоответствий, принять меры по их устранению и недопущению впредь;

· усилить контроль за целевым, экономным, эффективным и своевременным использованием бюджетных средств, не допускать необоснованные, неэффективные  расходы;

· в рамках устранения нарушений по необоснованным и неэффективным расходам из бюджета муниципального образования Успенский район, принять меры по приведению нормативно-правовых и учетных документов в соответствие с действующим законодательством РФ, нормативно-правовыми актами администрации муниципального образования Успенский район, Устава МБУ Д/С №16 и (или) осуществлению возмещения и восстановления в бюджет муниципального образования Успенский район сумм необоснованных расходов;

· обеспечивать сопоставлением и взаимоувязку отчетных и учетных данных при составлении и утверждении «Отчета об исполнении муниципального задания», статистической отчетности формы 85-К;
· Учредителю, главному распорядителю бюджетных средств (Управление образованием администрации муниципального образования Успенский район) обеспечить разработку и утверждение нормативно-правового документа «Порядок мониторинга и контроля за выполнением муниципальных заданий»; обеспечивать проведение проверок с целью контроля за исполнением муниципальных заданий МБУ Д/С №16;

· обеспечивать снижение такого показателя как отсутствие детей по причине болезни и иным причинам;
· обеспечить заключение договора (соглашения) на медицинское обслуживание с органами здравоохранения в соответствии с п. 3 ст. 41 Закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и пункта 23 типового положения о дошкольном общеобразовательном учреждении, утвержденным Приказом Министерства образования и науки РФ от 27 октября 2011 г. № 2562 “Об утверждении Типового положения о дошкольном образовательном учреждении”;
· при возмещении произведенных расходов подотчетным лицам на проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников дошкольного учреждения обеспечивать наличие документа, содержащего перечень фактически оказанных платных медицинских услуг медицинским учреждением;
· во избежание необоснованного и неэффективного использования бюджетных средств на выполнение работ/оказание услуг в дальнейшем обеспечить согласование Локальных ресурсных сметных расчетов с МБУ «Управление капитального  строительства и единого заказчика мо Успенский район» по видам работ, услуг их стоимости при заключении контракта с подрядчиком/исполнителем;
Муниципальному бюджетному дошкольному образовательному учреждению детский сад № 16 муниципального образования Успенский район совместно с муниципальным казенным учреждением «Централизованная бухгалтерия-1 администрации муниципального образования Успенский район»:
· обеспечивать достоверное принятие к учету основных средств в соответствии первичными документами, не допускать случаев неэффективного использования бюджетных средств при приобретении и списании основных средств и материальных запасов;

· произвести перерасчет сумм возмещения компенсации коммунальных услуг сотрудникам Учреждения в соответствии с  Положением «О предоставлении мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных учреждений, проживающим и работающим в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края, по оплате жилых помещений, отопления и освещения», утвержденного постановлением главы (губернатора) Краснодарского края от 11.05.2011 года № 475;
· впредь не допускать нарушений порядка работы с денежной наличностью, обеспечивать своевременную сдачу наличных в кассу Учреждения;

обеспечивать принятие мер по недопущению нарушений порядка учета основных средств, стоимостью до 10 000 руб. обеспечивать в дальнейшем сохранность имущества и учет на забалансовых счетах имущества со сроком полезного использования более 12 месяцев. Принять меры по постановки на учет приобретенных и списанных: «Офисных светильников SPO-6-36-6K-P светодиод. светильник 595*595*19 36Вт 3000Лм 6500К призма Б002820255» в количестве 36 штук на общую сумму 23 400 руб., «Писсуаров» в количестве 2-х штук на сумму 6000 руб. и  предоставить  документальное подтверждение устранения  нарушения в отдел муниципального финансового контроля   администрации  мо Успенский район;

· во избежание  необоснованного  и неэффективного использования бюджетных средств, в части списании материальных запасов, принимать меры по обеспечению составления дефектных ведомостей, подтверждающих необходимость проведения ремонта,  замены/установки и  смет расходов на проведение ремонта (объемы, количество необходимого материала и его ассортимент);
· обеспечить в дальнейшем приобретение и обеспечение сотрудников учреждения средствами индивидуальной защиты в соответствии с утвержденными нормами, а также ведения учета приобретенной и выданной сотрудникам спецодежды на забалансовом счете 27 «Материальные ценности, выданные в личное пользование работникам (сотрудникам)»;
· в целях обеспечения достоверности данных бухгалтерского учета и бухгалтерской (финансовой) отчетности не допускать проведения формальной инвентаризации нефинансовых активов;

· не допускать списание продуктов питания по меню-требованиям как сверх установленных норм, приводящих к излишне заложенным продуктам питания, так и меньше нормы, влекущих за собой недополучение необходимого качественного и количественного состава рациона питания учащихся.  Усилить контроль за соответствием массы выхода готового блюда массе готового блюда указанного в технологической карте и примерном 10-дневном меню. Не допускать замену продуктов без учета их соответствия по пищевой энергетической ценности, суточной потребности в основных витаминах и микроэлементах для различных  групп обучающихся и повторения  одних и тех же блюд, кулинарных изделий; в рамках устранения нарушений по необоснованному расходованию  денежных средств в части  списания продуктов питания принять меры  по восстановлению суммы 933,02 руб.;

Принятые меры

В связи с выявленными существенными нарушениями при исполнении ряда нормативно-правовых актов Российской Федерации, администрации муниципального образования Успенский район, Бюджетного кодекса, бухгалтерского учета Контрольно-счетной палатой муниципального образования Успенский район была направлена информация в адрес главы муниципального образования Успенский район, председателя Совета муниципального образования Успенский район, заместителя главы администрации муниципального образования Успенский район по социальным вопросам, и направлены материалы контрольно-ревизионного мероприятия для устранения допущенных нарушений и принятия соответствующих мер директору муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 16 муниципального образования Успенский район, начальнику муниципального казенного учреждения «Управление образованием» администрации муниципального образования Успенский район, начальнику муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия – 1» администрации муниципального образования Успенский район.
Заместитель председателя Контрольно-счетной 

палаты муниципального образования  Успенский район                         Д. М. Навасардян
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